Druk nr 3.2023 Proiekt

z dnia 16 stycznia 2023 .
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

Projektodawca: Wojt Gminy
Referent: Kierownik GOPS

UCHWALA NR .....ccevvueenuenne
RADY GMINY RADZANOWO

z dnia 25 stycznia 2023 r.

w sprawie przyjecia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Radzanowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z2023r. poz. 40) oraz art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j
(Dz. U. z 2021r. poz. 2268 ze zm.), Rada Gminy Radzanowo uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzanowie stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traca moc:

1. Uchwata Nr XXXII1/217/2013 Rady Gminy Radzanowo z dnia 28 maja 2013 r. w sprawie przyjecia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzanowie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Radzanowo.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie zdniem podjecia ipodlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.
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MarzenaK
Tekst maszynowy
Druk nr 3.2023

MarzenaK
Tekst maszynowy
Projektodawca:Wójt Gminy
Referent: Kierownik GOPS


Zatacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Gminy Radzanowo
z dnia 25 stycznia 2023 1.

STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radzanowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Radzanowie, zwany dalej ,,Osrodkiem", jest jednostka
organizacyjng Gminy Radzanowo, utworzong w celu realizacji zadan wtasnych i zleconych gminie z zakresu
pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych ifunduszu alimentacyjnego oraz innych zadan przewidzianych
przepisami prawa do realizacji przez jednostki pomocy spoteczne;.

2. Rejonem dziatania O$rodka jest teren Gminy Radzanowo.
3. Osrodek ma swoja siedzib¢ w miejscowosci Radzanowo.
§ 2. Osrodek dziata na podstawie:

1. uchwaty Nr 43/VIII/90 Gminnej Rady Narodowej w Radzanowie z dnia 27 lutego 1990 roku w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzanowie;

2. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2023r. poz.40);
3. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 217 z p6ézn. zm);

4. ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o §wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 615 z p6zn.
zm.);

5. ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2021r., poz. 2268 z pdzn. zm.);

6. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 2561 z pdzn. zm.);

7.ustawy zdnia 25 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z2021r.,
poz. 1249);

8. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (tj. Dz. U. z 2022r.,
poz. 1205 z pézn. zm.);

9. ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 530);

10. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 1634 z pdzn.
zm.);

11. ustawy zdnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U.
z 2022r., poz. 447 z pdzn. zm.);

12. innych przepisow powszechnie obowigzujacego prawa regulujacych kwestie zwigzane z dziatalno$cia
Osrodka;

13. niniejszego Statutu i Regulaminu Organizacyjnego Osrodka.

§ 3. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka oraz realizacja zadan wilasnych gminy sprawuje Woéjt Gminy
Radzanowo

2. Nadzor nad realizacjg przez Osrodek zadan zleconych zzakresu administracji rzadowej sprawuje
Wojewoda Mazowiecki.

Rozdzial 2.
Cele i zadania OSrodka

§ 4. 1. Podstawowym celem Osrodka jest:
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1) wspieranie 0s6b irodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie s3 one w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

2) wspieranie 0sOb irodzin w wysitkach zmierzajagcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb oraz
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka,

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz do ich integracji
ze $srodowiskiem,;

4) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczego6lnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

5) wspieranie i praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych
poprzez zaplanowane dziatania majace na celu przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych
funkcji.

2. Dzialania Os$rodka winny by¢ nakierowane na pomoc osobom irodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu przez nie zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzeniu warunkow
sprzyjajacych temu celowi.

§ 5. 1. Zadania wtasne Gminy realizowane przez Osrodek:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej;
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,;

4) przyznawanie i wyptacanie =zasitkow statych, celowych, specjalnych zasitkow celowych, zasitkow
okresowych oraz innych $wiadczen pieni¢znych wynikajacych z rozeznanych potrzeb;

5) dozywianie dzieci;
6) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

7) organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

8) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

9) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;

10) udzielanie pomocy $rodowiskowej i instytucjonalnej osobom oraz rodzinom znajdujacym si¢ w trudnych
warunkach zyciowych;

11) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin;

12) prowadzenie pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom irodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzeniu warunkow sprzyjajacych
temu celowi,

13) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

14) wykonywanie zadan przewidzianych innymi ustawami.
2. Zadania zlecone Gminy realizowane przez Osrodek:

1) organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczng;

3) prowadzenie irozwdj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi;
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4) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom;

6) prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych z przyznaniem i wyptaceniem zasitku rodzinnego z dodatkami,
zasitkow pielegnacyjnych, specjalnych zasitkow opiekunczych oraz innych $wiadczen rodzinnych;

7) prowadzenie spraw z funduszu alimentacyjnego;
8) wykonanie zadan przewidzianych innymi ustawami.

Rozdzial 3.
Organizacja OSrodka

§ 6. 1. Osrodek realizuje powierzone mu zadania pod przewodnictwem Kierownika, ktéry organizuje
i nadzoruj¢ prace Osrodka oraz odpowiada za realizacj¢ powierzonych mu zadan, a takze reprezentuje Osrodek
na zewnatrz.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia W¢jt Gminy Radzanowo oraz wykonuje wobec niego inne czynnos$ci
wynikajgce z zakresu prawa pracy.

3. Kierownik Osrodka jest wylaniany w drodze otwartego i konkurencyjnego konkursu.
4. W celu przeprowadzenia konkursu Wojt Gminy Radzanowo powotuje komisje konkursowa.

5. Kierownik Os$rodka jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka idokonuje wobec nich
wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy.

6. Kierownik Osrodka wydaje zarzadzenie wewngtrzne, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

7. Wojt Gminy Radzanowo udziela Kierownikowi Osrodka upowaznien do prowadzenia postepowan
administracyjnych iwydawania decyzji administracyjnych w zakresie wykonywania zadan wynikajacych
w szczegolnosci z: ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

8. Upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 7 moga by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika
Osrodka.

9. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

10. Kierownik Os$rodka moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci,
stopnia niepelnosprawnos$ci do organow okreslonych odrgbnymi przepisami.

11. W Osrodku moze by¢ utworzone stanowisko Zastepcy Kierownika, ktorego powotuje i odwotuje
Kierownik w uzgodnieniu z Wojtem. Zakres obowigzkow Zastepcy Kierownika, kazdorazowo okresla
Kierownik w zalezno$ci od biezacych potrzeb.

§ 7. 1. W sktad Osrodka wchodza:
1) Kierownik,
2) Zastepca Kierownika
3) Glowny ksiggowy,
4) Pracownicy socjalni,
5) Inspektor ds. §wiadczen,
6) Podinspektor ds. s$wiadczen
7) Asystent rodziny.
2. Jednostka posiada dziaty:
1) Dzial Pomocy Srodowiskowej,
2) Dzial Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego

3) Dzial Ksiggowosci i Administracji.
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3. Pracownicy Osrodka posiadaja status pracownikéw samorzagdowych.
4. Umowy o prace z pracownikami Os$rodka zawiera i rozwigzuje Kierownik Osrodka .
5. Kierownik Osrodka ustala zakresy czynnos$ci dla poszczegdlnych pracownikéw Osrodka.

6. Prawa i obowiazki pracownikow zatrudnionych w Os$rodku reguluja w szczegdlnosci przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych.

7. Osrodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci
gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tysiagce mieszkancoéw, nie mniej niz trzech pracownikow.

§ 8. 1. Osrodek zapewnia obsluge organizacyjno - techniczng Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Radzanowie.

2. Kierownik Osrodka, stosownie do potrzeb i w ramach posiadanych §rodkow finansowych, moze tworzy¢
inne dziaty oraz samodzielne stanowiska pracy w Osrodku, po uzgodnieniu z Wojtem Gminy Radzanowo.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i majatek Osrodka

§ 9. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci iinnych obowigzujagcych wtym zakresie
przepisach.

2. Dochody i wydatki O$rodka sa objete budzetem Gminy Radzanowo.
3. Osrodek posiada wyodrgbnione rachunki bankowe.

4. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy tj. plan dochodow i wydatkow
opracowany przez Gtownego Ksiggowego i dostosowany do uchwaty budzetowej Rady Gminy Radzanowo.

5. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest:
1) ze $rodkoéw budzetu Gminy Radzanowo,
2) ze srodkow budzetu panstwa,
3) innych prawem dopuszczalnych zrodet.
6. Obstuge kadrows, finansowo- ksiggowa oraz kasowg Osrodek prowadzi we wlasnym zakresie.

§ 10. Szczegétowa organizacj¢ wewnetrzng itryb pracy Os$rodka, nieregulowane w niniejszym Statucie,
okresla Regulamin Organizacyjny Os$rodka opracowany przez Kierownika Osrodka.

§ 11. Majatek Osrodka stanowi mienie ruchome znajdujace si¢ na jego wyposazeniu, ktéremu zapewnia
ochrong i zarzadza nim, zgodnie z przeznaczeniem.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 12. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Os$rodek wspolpracuje — na zasadzie partnerstwa-
z organizacjami pozarzagdowymi, organizacjami spolecznymi, ko$ciolem katolickim, innymi kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi
1 prawnymi.

§ 13. 1. Statut Osrodka uchwala Rada Gminy.
2. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

§ 14. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy stosownych ustaw.
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UZASADNIENIE

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzanowie zostat uchwalony w 2013 r. Z uwagi
na ilo§¢ nowych zadan zleconych Osrodkowi konieczne stato si¢ uzupelnienie obowigzujacego
Statutu o aktualne przepisy. Zasadne jest uchwalenie nowego Statutu w brzmieniu zalgcznika do

uchwaty.
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